
제 4주차 여성과 교회

다음은 4주차 “여성과 교회”강의 요약입니다. 이 자료는 바울 신학의 관점에서 

여성을 교회 안에서 어떻게 이해하고, 섬김과 역할을 성경적으로 해석할 것인지

에 대한 내용을 담고 있습니다.

제 4주차: 여성과 교회

1. 주제 개요

   1) 핵심 질문:  성경은 여성의 교회 내 역할에 대해 무엇을 말하는가?

   2) 주요 관심사: 여성의 은사, 직분, 침묵 명령의 의미, 바울의 여성관

2. 신약성경에 나타난 여성의 역할

   1) 예수님의 사역에 동참한 여성들

 (1) 마리아, 마르다, 막달라 마리아 등은 헌신과 제자도의 모범

 (2) 부활의 첫 증인으로 선택됨 (요 20:1–18)

   2) 사도행전과 초대교회

 (1) 브리스길라: 아볼로를 바르게 가르친 여성 교사 (행 18:26)

 (2) 빌립의 네 딸: 예언하는 자들 (행 21:9)

 (3) 루디아: 첫 빌립보 교회 후원자 (행 16:14–15)

   3) 바울의 동역자들

 (1) 로마서 16장: 뵈뵈(여집사), 브리스길라, 율리아, 드루보사 등

 (2) 바울은 여성을 ‘동역자’, ‘존귀한 일꾼’으로 호칭함

3. 바울 서신과 여성 침묵 규정

   1) 고전 14:34–35, 딤전 2:11–12

 (1) “여자는 교회에서 잠잠하라” 구절 해석 논쟁

 (2) 문화적 배경 vs. 보편적 규범 해석이 갈림

   2) 해석 관점들

 (1) 문화 상대주의 해석: 당시 고린도/에베소 상황에 국한된 규정

 (2) 보편적 규범 해석: 남성의 머리됨(창 2–3장)에 기반한 질서 강조

 (3) 은사 중심 해석: 성령의 부르심과 은사에 따라 역할이 주어짐

4. 바울 신학적 평가

   1) 바울은 여성을 억압한 인물이 아니라, 복음 안에서 남녀 평등의 원리를 확  



      립함 (갈 3:28)

   2) 다만, 질서와 역할의 차별은 존재: 동등한 가치, 구별된 역할

5. 현대 교회와 적용

   1) 남녀 모두의 은사 사용 장려

   2) 문화적 오해로 인한 배제는 재고해야 함

   3) 성경적 질서와 공동체 유익을 함께 고려

6. 핵심 성구

   1) 갈라디아서 3:28 — “너희는 유대인이나 헬라인이나... 남자나 여자나 다   

                          그리스도 예수 안에서 하나이니라.”

   2) 로마서 16장 — 여성 동역자들의 이름과 바울의 칭찬

   3) 고린도전서 14:34–35 / 디모데전서 2:11–12 — 여성 침묵 규정

Week 4: Women and the Church

1. Topic Overview

   1) Key Question: What does the Bible say about the role of women in    

                     the church?

   2) Main Concerns: Women's spiritual gifts, offices, the command for      

                      silence, and Paul's view on women

2. The Role of Women in the New Testament

   1) Women in the Ministry of Jesus

   2) Mary, Martha, Mary Magdalene, and others as models of devotion and  

      discipleship

   3) Chosen as the first witnesses of the resurrection (John 20:1–18)

   4) Acts and the Early Church  

   5) Priscilla: taught Apollos alongside Aquila (Acts 18:26)

   6) Philip's four daughters: prophetesses (Acts 21:9)

   7) Lydia: supporter and host of the first Philippian church(Acts 16:14–15)

   8) Paul’s Female Co-workers

 Romans 16: Phoebe (deaconess), Priscilla, Julia, Tryphena, etc.



 Paul referred to them as "co-workers" and "honorable laborers"

3. Pauline Epistles and the Command for Silence

   1) Corinthians 14:34–351 Timothy 2:11–12

   2) “Women should remain silent in the churches” — highly debated texts

   3) Divided views: cultural context vs. universal principle

   4) Interpretive Approaches

   5) Cultural Contextualism: Instruction tied to specific issues in            

      Corinth/Ephesus

   6) Universal Normative View: Based on creation order (Genesis 2–3)

   7) Gift-Oriented Approach: Roles determined by the Spirit’s calling and   

      gifting

4. Pauline Theological Evaluation

   1) Paul was not an oppressor of women, but affirmed equality in Christ   

      (Gal. 3:28)

   2) Emphasized equal value with differentiated roles: order, not inferiority

5. Application to the Modern Church

   1) Encourage both men and women to use their gifts

   2) Reconsider cultural misunderstandings that lead to exclusion

   3) Uphold both biblical order and communal edification

6. Key Scriptures

   1) Galatians 3:28 — “There is neither Jew nor Greek... male nor female,  

                         for you are all one in Christ Jesus.”

   2) Romans 16 — Names and commendations of Paul’s female coworkers

   3) 1 Corinthians 14:34–35 / 1 Timothy 2:11–12 — The silence passages


